
В Едином консультационном центрестартовала Ярмарка вакансий длябеженцев с Украины
Сегодня, в первый день ярмарки, на одной площадке Единого консультационного центра с
вынужденными переселенцами встретились представители 12 организаций и индивидуальных
предпринимателей г. Уфы: Уфимская дистанция пути – СП КБШ Ж/Д филиала ОАО «РЖД»,
ООО «Витастрой», Обособленное подразделение Уфимский филиал ООО «Актион-пресс», ИП
Ананьев  В.П.,  ЗАО  «Медицинский  центр  «Валеро»,  ООО  СК  «Башрегионстрой»,  ООО
«Городская  Управляющая  компания»,  ООО  «Родник  здоровья»,  ИП  Талисова  Г.Г.,  МУП
«Уфапарк» ГО г. Уфа РБ, ОАО «УППО», МАУ Центр лечебного и профессионального питания
Октябрьского  района  г.  Уфы,  которыми  было  предложено  более  150  вакансий.  Самыми
востребованными являлись рабочие специальности: слесарь, электрик, тракторист, дворник,
подсобный рабочий, официант, монтер пути и многие другие.

Самую  обширную  базу  вакансий  —  22  позиции,  предоставило  ОАО  «Уфимское
приборостроительное производственное объединение»: им требовались кандидаты от грузчика
до ведущего инженера.
Практически  все  работодатели  готовы  обеспечить  будущих  работников  жильем,  либо
выплачивать  достойную  заработною  плату,  чтобы  была  возможность  снимать  квартиру.
Хотелось бы уделить особое внимание рассказу работодателя, Еникеевой Риммы Галибаевны,
которая не понаслышке знает, какими незаменимыми сотрудниками могут стать вынужденные
переселенцы из Украины.

Она  является  директором  профилактория  «Родник  здоровья»,  и  несколько  месяцев  назад
приняла к себе на работу целую семью: Владимира, вдовствующего отца, и двух его дочерей.

Владимир первым решился выехать  за  пределы страны.  На  родине  он  был горнорабочим
очистного  забоя  6  разряда  и  имел  орден  «Шахтерская  слава».  По  словам  Еникеевой,
предлагавшей на тот момент вакансию дворника, Владимир быстро согласился, так как был
готов взяться за любую работу, тем более, что условия его вполне устраивали: официальное
трудоустройство, запись в трудовой книжке, зарплата и предоставление жилья. И за несколько
месяцев  он  от  дворника  вырос  до  заместителя  по  хозяйственной  части.  Такую  любовь
начальника он заслужил своим добросовестным отношением к работе.

Следующим членом семьи, перебравшимся в Уфу, стала младшая дочь Владимира, 17-летняя
Наташа. Как рассказывает Римма Галибаевна, Наташе в первое время пришлось очень тяжело:
помимо испытываемых потрясений, связанных с войной и переездом, ей с трудом давалась
работа,  так  как  дома  ей  трудиться  не  было  нужды.  В  профилакторий  сначала  ее  взяли
помощницей завсклада, затем она стала помогать в прачечной, а теперь работает официантом.
Несмотря на все сложности и трудности, она проявила всю свою силу характера, и теперь ее не
узнать, говорит Римма Галибаевна: работа у нее спорится, хочет подрабатывать даже в свои
выходные дни! И, конечно, Наташа задумывается о будущем: она хочет стать медицинским
работником.  После  окончания  школы  она  исполнит  свою  мечту:  будет  поступать  в
Медицинское  училище.
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Чуть позже с семьей воссоединилась и старшая дочь, 21-летняя Елена. Дома она работала
пекарем, но по приезде в нашу республику решила сменить профессию, и Римма Галибаевна
ей  в  этом  помогла.  Сейчас  Елена  –  специалист  по  работе  с  бытовым  оздоровительным
оборудованием,  и  она  настолько  точно  выполняет  все  предписания  руководства  и
доброжелательно относится к посетителям, не оставляя никого без должного внимания, что на
нее не было ни одной жалобы – и это без опыта работы в этой сфере!

Несмотря на предоставляемое жилье, Владимир снял дом в деревне неподалеку от работы.
Арендодателю так понравилась хозяйственность Владимира, что он решил не брать с него
платы, а лишь попросил присматривать за домом. Но Владимир и здесь решил не сидеть сложа
руки: он принялся делать ремонт. Римма Галибаевна, рассказывая об этом, сказала, что натура
у него такая – облагораживать все, что находится рядом.

Римма Галибаевна относится к этой семье с большой любовью и уважением. Вот и на Ярмарку
вакансий с собой взяла Владимира: она хочет, чтобы он собрал «свою команду» таких же
способных и  ответственных работников,  и  всех  желающих на  открытые вакансии сначала
отправляет пообщаться с Владимиром.

Мы обращаемся ко всем работодателям: если вам нужны специалисты, вы можете оставить
информацию о том, кто вам требуется, какие условия работы вы предлагаете по номеру 112.
Или прийти в Единый консультационный центр, который располагается по адресу: г. Уфа, ул.
Шафиева, 28 и внести свою вакансию в базу данных. Кроме того, с 28 октября по 31 октября, с
10:00 до 15:00, в Едином консультационном центре будет проходить Ярмарка вакансий, где вы
сможете сразу познакомиться и подробнее пообщаться с кандидатами.
Таким образом, вы поможете людям, которым сегодня жизненно необходимо найти работу и
найдете трудолюбивых и ответственных сотрудников.
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